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(avec Unité Mobile)
Public Concerné
Tout personnel d’entreprises industrielles, tertiaires, des E.R.P., ..., pouvant faire face a un

feu inopiné au sein de sa société.
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Prérequis
Pas de prérequis obligatoire.

Objectifs

Savoir réagir face a un début de feu dans I'entreprise,
Connaitre les consignes d’évacuation,
Savoir reconnaitre et utiliser les extincteurs,

Connaitre les conséquences d’'un déplacement en milieu enfumé.

Lieu de la Formation et Planification de date(s)

Sur votre site en Intra : date a votre convenance.

» Sur votre site, le camion devra stationner dans [I'établissement. Il faudra mettre a
disposition du camion 1 prise de courant 220V mono 16 ou 32 amp pour l'alimenter en

électricité.

» Dimensions du véhicule : Longueur 7,5 métres, Largeur 2,4 métres, Hauteur 3,2 métres.

Durée et Nombre de Stagiaires

Durée 1 session : session de 1h ou de 1h30, et 2 a 6 sessions par jour
Nombres de stagiaires :

Unité Mobile capacité A : 1 a 8 personnes maximum par groupe et 6 groupes maxi par jour,
Unité Mobile capacité B : 1 a 12 personnes maximum par groupe et 6 groupes maxi par jour.

Contenu de la Formation

+ Formation Théorique :

- Connaissances des consignes de sécurité,

- Risques spécifiques de I'établissement,

- Rappel des procédures internes,

- Conduite a tenir en cas d’'incendie,

- Reconnaissance et choix des moyens d’extinction,

- Le mode d’emploi des extincteurs,

- Conduite a tenir en cas d’évacuation,

- Audition du signal sonore d’évacuation (NF-S 32001).
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+ Formation pratique Incendie :

- Exercice d’extinction sur feu réel.

Au cours de ces exercices, les stagiaires pourront intervenir seuls ou a deux sur des
situations correspondantes a un début de sinistre avec flammes rayonnantes.

Dans tous les cas, les personnes devront réagir rapidement: déclencher le processus
d’alarme et utiliser les extincteurs correspondants.
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Equipe Pédagogique - Qualification des Intervenants

Nos formateurs Incendie sont des formateurs en prévention des risques expérimentés
sur ce théme (un grand nombre d’entre eux étaient ou sont encore pompiers).

Responsable Pédagogique : Bruno LAKAL.
Moyens Pédagogiques

Mise en ceuvre de moyens audiovisuels appropriés

Méthode interactive s’appuyant sur des expériences vécues
Préparation au contréle des connaissances au moyen d’exercices
Contréle des connaissances, avec un systéme de questions / réponses

Modalités de mise en ccuvre

Les stagiaires devront venir en formation en tenue de travail (avec leurs EPI : gants,
chaussures de sécurité, casque si nécessaire),

Le registre de Sécurité de I'établissement devra étre mis a disposition de I'instructeur,
pour étre conformément renseigné.

Evaluation et Sanction

Une évaluation a chaud est effectuée a la fin de la session.
Cette évaluation a pour objectifs principaux de :
- Evaluer lintégration des outils et techniques transmis a l'occasion de la
formation
- Mesurer la satisfaction et I'intérét des participants
- Pressentir les évolutions et les changements mis en place

Sanction : Attestation de stage.
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